
YHTIÖKOKOUSKUTSU 

Koskisen Oyj:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen yhtiökokoukseen, joka pidetään tors-
taina 15.5.2025 klo 13.00 alkaen Koskisen Sahateollisuuden tuotantoalueella Kärkölässä osoit-
teessa Mäntsäläntie 64, Kärkölä. Kokoukseen ilmoittautuneiden vastaanottaminen aloitetaan klo 
12.00. Kokouksen jälkeen on kahvitarjoilu, jonka aikana osakkeenomistajilla on mahdollisuus ta-
vata yhtiön johtoa sekä tutustua ohjatusti yhtiön uuden sahan tuotantoalueeseen. 

Osakkeenomistajat voivat käyttää äänioikeuttaan myös äänestämällä ennakkoon. Ohjeet ennak-
koäänestykseen on esitetty tämän yhtiökokouskutsun osassa C. ”Ohjeita kokoukseen osallistu-
jille”. 

A. YHTIÖKOKOUKSESSA KÄSITELTÄVÄT ASIAT 

1. Kokouksen avaaminen 

2. Kokouksen järjestäytyminen 

3. Pöytäkirjantarkastajan ja ääntenlaskun valvojan valitseminen 

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen 

5. Läsnä olevien toteaminen ja ääniluettelon vahvistaminen 

6. Vuoden 2024 tilinpäätöksen, konsernitilinpäätöksen, toimintakertomuksen ja tilintarkas-
tuskertomuksen esittäminen  

Toimitusjohtajan katsaus. 

Tilinpäätös, sisältäen konsernitilinpäätöksen, toimintakertomuksen (mukaan lukien kestävyyssel-
vitys), tilintarkastuskertomuksen ja kestävyysraportoinnin varmennuskertomuksen ovat saatavilla 
yhtiön verkkosivuilla osoitteessa www.koskisen.fi/agm2025 viimeistään kolme viikkoa ennen yh-
tiökokousta. 

7. Tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vahvistaminen 

8. Taseen osoittaman voiton käyttäminen 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että tilikaudelta 2024 vahvistettavan taseen pe-
rusteella maksetaan osinkoa 0,12 euroa osakkeelta ja että voitto siirretään kertyneisiin voittova-
roihin. Kokouskutsun julkistamispäivänä ulkona olevien osakkeiden määrällä laskettuna osinkoa 
maksettaisiin yhteensä 2 771 333,88 euroa. Osingon maksun täsmäytyspäivä on 19.5.2025 ja 
osinko maksetaan 26.5.2025. 

9. Vastuuvapaudesta päättäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle 

10. Toimielinten palkitsemisraportin käsittely 

Hallitus ehdottaa yhtiön toimielinten palkitsemisraportin 2024 hyväksymistä. Päätös on osakeyh-
tiölain mukaan neuvoa-antava. 

Toimielinten palkitsemisraportti on nähtävillä yhtiön internetsivuilla www.koskisen.fi/agm2025 vii-
meistään kolme viikkoa ennen yhtiökokousta. 



11. Hallituksen jäsenten palkkioista päättäminen 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallituksen palkkiot pysyisivät ennallaan ja 
olisivat seuraavat: hallituksen puheenjohtajan palkkio on 5 000 euroa kuukaudessa ja muiden jä-
senten palkkio 2 500 euroa kuukaudessa. Tarkastusvaliokunnan puheenjohtajan palkkio on 3 500 
euroa kuukaudessa. 

Lisäksi hallituksen puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiota 1 000 euroa per kokous ja muille 
jäsenille 500 euroa per kokous. Vastaavat kokouspalkkiot maksetaan myös hallituksen valiokun-
tien kokouksista. Päätöksistä, jotka tehdään kokousta pitämättä, ei makseta palkkiota. 

Kulukorvaukset maksetaan yhtiön voimassa olevan matkustussäännön mukaisesti. 

12. Hallituksen jäsenten lukumäärästä päättäminen 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallituksen jäsenten lukumäärä pysyy ennal-
laan ja olisi kuusi (6). 

13. Hallituksen jäsenten ja puheenjohtajan valitseminen 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallituksen jäseniksi valitaan uudelleen 
Pekka Kuusniemi, Kalle Reponen, Hanna Masala ja Hanna Sievinen ja että uusiksi jäseniksi vali-
taan Karri Koskela ja Carita Himberg.  

Hallituksen nykyisistä jäsenistä Kari Koskinen ja Eva Wathén ovat ilmoittaneet, että he eivät enää 
ole käytettävissä hallituksen jäseniä valittaessa. 

Karri Koskela (s. 1973, insinööri (AMK) Suomen kansalainen) toimii tällä hetkellä Wihuri Packga-
ging toimitusjohtajana. Tätä ennen hän on toiminut toimitusjohtajana DS Smith Finland:ssa sekä 
johtotehtävissä Componenta Oyj:ssä. Koskela on Tapio Oy:n hallituksen jäsen. 

Carita Himberg (s. 1972, MBA, DI, Suomen kansalainen) toimii tällä hetkellä Metso Oyj:n henki-
löstöjohtajana. Tätä ennen hän on toiminut useissa HR johtotehtävissä muun muassa Stora Enso 
Oyj:ssä, Microsoftilla ja Nokia Oyj:ssä. 

Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtäviin. Kaikki ehdolla olevat henkilöt ovat riip-
pumattomia yhtiöstä ja merkittävistä osakkeenomistajista. Hanna Sievinen ja Kalle Reponen ovat, 
jos heidät valitaan uudelleen, toimineet yhtiön hallituksessa yhtäjaksoisesti 10 vuotta tai kauem-
min. Heidän riippumattomuutensa ei kuitenkaan ole vaarantunut hallitusjäsenyyden keston vuoksi 
eikä ole havaittu muita seikkoja tai tekijöitä, jotka heikentäisivät heidän riippumattomuuttaan. Kaik-
kien ehdolle asetettujen henkilöiden hallitustyöskentelyn kannalta olennaiset tiedot on esitelty yh-
tiön internetsivuilla www.koskisen.fi/agm2025.  

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallituksen puheenjohtajaksi valittaisiin edel-
leen Pekka Kuusniemi. 

Hallituksen jäsenten valintamenettelyn osalta hallitus suosittaa, että osakkeenomistajat ottavat yh-
tiökokouksessa kantaa ehdotukseen yhtenä kokonaisuutena. Hallitus on ehdotuksia tehdessään 
arvioinut, että hallituksen yksittäisten jäsenehdokkaiden pätevyyden lisäksi myös ehdotettavalla 
hallituksella kokonaisuutena on yhtiön kannalta paras mahdollinen osaaminen. 

14. Tilintarkastajan palkkiosta päättäminen 



Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta varsinaiselle yhtiökokoukselle, että tilintar-
kastajan palkkio maksetaan yhtiön hyväksymän laskun mukaan. 

15. Tilintarkastajan valitseminen 

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituksesta varsinaiselle yhtiökokoukselle, että tilintar-
kastusyhteisö PricewaterhouseCoopers Oy valittaisiin edelleen yhtiön tilintarkastajaksi yhtiöjärjes-
tyksen mukaiseksi toimikaudeksi. PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut nimeävänsä yhtiön 
päävastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Markku Launiksen, mikäli PricewaterhouseCoopers Oy va-
litaan yhtiön tilintarkastajaksi. 

16. Kestävyysraportoinnin varmentajan palkkiosta päättäminen 

Hallitus ehdottaa hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksesta varsinaiselle yhtiökokoukselle, 
että kestävyysraportoinnin varmentajan palkkio maksetaan yhtiön hyväksymän laskun mukaan. 

17. Kestävyysraportoinnin varmentajan valitseminen 

Hallitus ehdottaa hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksesta varsinaiselle yhtiökokoukselle, 
että yhtiön kestävyysraportoinnin varmentajaksi valitaan kestävyystarkastusyhteisö Pricewater-
houseCoopers Oy toimikaudelle, joka jatkuu seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen päättymiseen 
saakka. PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, että päävastuullisena kestävyysraportointitar-
kastajana toimii KHT, kestävyysraportointitarkastaja (KRT) Markku Launis, mikäli yhtiö valitaan 
kestävyysraportoinnin varmentajaksi. 

18. Yhtiöjärjestyksen muutokset 

Hallitus ehdottaa kestävyysraportoinnin varmentajaa koskevan sääntelyn vuoksi varsinaiselle yh-
tiökokoukselle, että yhtiöjärjestyksen uudeksi 10 §:ksi lisätään uusi kestävyysraportoinnin varmen-
tajaa koskeva määräys ja että tämän muutoksen seurauksena yhtiöjärjestyksen nykyisten 10 § – 
11 §:ien numerointi muuttuu vastaavasti 11 § – 12 §:ksi. 

Edelleen hallitus ehdottaa, että yhtiöjärjestyksen tulevaa 12 §:ää (nykyistä 11 §:ää) muutetaan 
siten, että varsinaisessa yhtiökokouksessa käsiteltäviin asioihin lisätään viittaus kestävyysrapor-
toinnin varmentajan palkkiosta ja kestävyysraportoinnin varmentajan valinnasta sekä palkitsemis-
politiikan ja palkitsemisraportin hyväksymisestä. Lisäksi valittaviin henkilöihin lisätään hallituksen 
puheenjohtajan valinta yhtiöjärjestyksen 6 §:n mukaisesti. 

Ehdotuksen mukaan yhtiöjärjestyksen uusi 10 § kuuluisi kokonaisuudessaan seuraavasti: 

"10 § Kestävyysraportoinnin varmentaja 

Yhtiön kestävyysraportoinnin varmentajaksi on valittava yksi kestävyystarkastusyhteisö, jonka ni-
meämän päävastuullisen kestävyysraportointitarkastajan tulee olla tilintarkastuslain tarkoittama 
kestävyysraportointitarkastaja (KRT). 

Kestävyysraportoinnin varmentajan toimikausi päättyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtiöko-
kouksen päättyessä." 

Ehdotuksen mukaan yhtiöjärjestyksen 12 § (nykyinen 11 §) kuuluu kokonaisuudessaan seuraa-
vasti: 

”12 § Varsinainen yhtiökokous 



Yhtiön varsinainen yhtiökokous on pidettävä kuuden (6) kuukauden kuluessa tilikauden päättymi-
sestä. 

Kokouksessa on: 

 
esitettävä 
– tilinpäätös, joka sisältää konsernitilinpäätöksen, ja toimintakertomuksen; 
– tilintarkastuskertomus; 
 
päätettävä 
– tilinpäätöksen vahvistamisesta; 
– taseen osoittaman voiton käyttämisestä; 
– vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle; 
– tarvittaessa palkitsemispolitiikan hyväksymisestä osakeyhtiölain tarkoittamalla tavalla neuvoa-
antavasti; 
– palkitsemisraportin hyväksymisestä osakeyhtiölain tarkoittamalla tavalla neuvoa-antavasti; 
– hallituksen jäsenten ja tilintarkastajan palkkioista sekä kestävyysraportoinnin varmentajan palk-
kiosta; 
– hallituksen jäsenten lukumäärästä; 
 
valittava 
– hallituksen puheenjohtaja ja jäsenet; 
– tilintarkastaja sekä 
– kestävyysraportoinnin varmentaja; 
 
käsiteltävä 
– muut kokouskutsussa mainitut asiat”. 

 
19.  Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan perustaminen 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että yhtiökokous päättää perustaa hallituksen jä-
senten ja hallituksen puheenjohtajan valintaa ja hallituksen jäsenten sekä hallituksen valiokuntien 
jäsenten palkitsemista koskevan ehdotukset valmistelua varten pysyvän osakkeenomistajien nimi-
tystoimikunnan ja vahvistaa nimitystoimikunnalle tämän yhtiökokouskutsun liitteen mukaisen työ-
järjestyksen. 

Työjärjestyksen keskeiset määräykset ovat seuraavat: 

• Nimitystoimikunta perustetaan toistaiseksi, kunnes yhtiökokous toisin päättää. 
 

• Nimitystoimikunnan tehtäviin kuuluvat: (i) yhtiökokoukselle tehtävän hallituksen jäsenten 
lukumäärää koskevan ehdotuksen valmistelu ja esittely yhtiökokoukselle; (ii) yhtiökokouk-
selle tehtävän hallituksen puheenjohtajaa ja jäseniä koskevan ehdotuksen valmistelu ja 
esittely yhtiökokoukselle; (iii) yhtiön toimielinten palkitsemispolitiikan tarkistaminen hallituk-
sen jäsenten palkitsemisen osalta; (iv) yhtiökokoukselle tehtävän hallituksen jäsenten sekä 
hallituksen valiokuntien palkitsemista koskevan ehdotuksen valmistelu yhtiön toimielinten 
palkitsemispolitiikan mukaisesti ja esittely yhtiökokoukselle; sekä (v) hallituksen jatkuvuus-
suunnitelman arvioiminen sekä hallituksen jäsenten seuraajaehdokkaiden etsiminen. 
 

• Työjärjestyksessä tarkemmin esitetyllä tavalla, nimitystoimikunnassa on neljä varsinaista 
jäsentä. Yhtiön hallituksen puheenjohtaja osallistuu nimitystoimikunnan työskentelyyn asi-
antuntijajäsenenä ilman oikeutta osallistua nimitystoimikunnan päätöksentekoon. 
 



• Nimitystoimikunnan jäsenet nimetään siten, että yhtiön neljällä suurimmalla osakkeenomis-
tajalla, työjärjestyksessä tarkemmin määrätyllä tavalla, kullakin on oikeus nimetä yksi jä-
sen. 
 

• Osakkeenomistajien omistamien osakkeiden määrä määritetään Yhtiön osakasluettelon 
perusteella varsinaista yhtiökokousta edeltävän elokuun viimeisen Nasdaq Helsingin kau-
pankäyntipäiväntilanteen mukaisesti työjärjestyksessä tarkemmin esitetyllä tavalla. 
 

• Nimitystoimikunta antaa ehdotuksensa hallitukselle vuosittain helmikuun loppuun men-
nessä. 

 

• Nimitystoimikunnan on tehtävä päätöksensä yksimielisesti. Mikäli yksimielisyyttä ei saavu-
teta, yhtiö tiedottaa viipymättä, että nimitystoimikunta ei tule tekemään ehdotuksia yhtiöko-
koukselle. 

 

20.  Hallituksen valtuuttaminen päättämään omien osakkeiden hankkimisesta 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallitus valtuutettaisiin päättämään yhtiön 
omien osakkeiden hankkimisesta yhdessä tai useammassa erässä seuraavin ehdoin: 

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu päättämään enintään 1 000 000 yhtiön oman osakkeen 
hankkimisesta. Omia osakkeita voidaan hankkia myös muuten kuin osakkeenomistajien omista-
mien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta), jos hankinnalle on yhtiön kannalta painava ta-
loudellinen syy. 

Omia osakkeita voidaan hankkia vain yhtiön vapaalla omalla pääomalla osakkeiden hankintapäi-
vän julkisessa kaupankäynnissä muodostuvaan hintaan tai muuhun markkinaehtoiseen hintaan. 
Osakkeita voidaan hankkia myös julkisen kaupankäynnin ulkopuolella. 

Osakkeita hankitaan käytettäväksi esimerkiksi yhtiön osakepohjaisiin kannustinjärjestelmiin, vas-
tikkeena liiketoimintaan liittyvissä hankinnoissa tai yhtiöllä pidettäväksi, muutoin luovutettaviksi 
taikka mitätöitäviksi. 

Hallitus päättää muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvistä ehdoista. Hankkimisvaltuutus 
on voimassa 30.6.2026 saakka ja se kumoaa kaikki aiemmat omien osakkeiden hankintavaltuu-
tukset. 

21. Hallituksen valtuuttaminen päättämään osakeannista sekä osakkeisiin oikeuttavien op-
tio- ja muiden erityisten oikeuksien antamisesta 

Hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiökokoukselle, että hallitus valtuutettaisiin päättämään yhdessä 
tai useammassa erässä (i) uusien osakkeiden antamisesta ja/tai (ii) yhtiön hallussa olevien omien 
osakkeiden luovuttamisesta ja/tai (iii) osakeyhtiölain 10 luvun 1 §:ssä tarkoitettujen optio- ja mui-
den erityisten oikeuksien antamisesta seuraavin ehdoin: 

Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtiöllä olevat omat osakkeet luovuttaa yhtiön osakkeenomistajille 
siinä suhteessa kuin he ennestään omistavat yhtiön osakkeita tai suunnatulla osakeannilla, jos sii-
hen on yhtiön kannalta painava taloudellinen syy, kuten esimerkiksi osakkeiden käyttäminen vastik-
keena mahdollisissa yrityshankinnoissa tai muissa yhtiön liiketoimintaan kuuluvissa järjestelyissä, 
yhtiön pääomarakenteen kehittäminen, investointien rahoittaminen tai osakkeiden käyttäminen 
osana yhtiön kannustinjärjestelmää. Osakkeet voidaan antaa ja/tai luovuttaa joko maksua vastaan 
tai maksutta. Suunnattu osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtiön kannalta ja sen 
kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy. 



Uudet osakkeet voidaan antaa myös maksuttomana osakeantina yhtiölle itselleen. 

Uusia osakkeita voidaan antaa ja/tai yhtiön hallussa olevia yhtiön omia osakkeita voidaan luovut-
taa yhteensä enintään 2 000 000 kappaletta. Kannustinjärjestelmien yhteydessä annettavien osak-
keiden määrä on enintään 215 000 kappaletta. 

Hallitus voi antaa osakeyhtiölain 10 luvun 1 §:ssä tarkoitettuja optio- ja muita erityisiä oikeuksia, 
jotka oikeuttavat maksua vastaan saamaan uusia osakkeita tai yhtiön hallussa olevia omia osak-
keita. Oikeus voidaan antaa myös yhtiön velkojalle siten, että oikeuteen liittyy ehto velkojan saa-
tavan käyttämisestä osakkeen merkintähinnan kuittaamiseen (vaihtovelkakirjalaina).  

Yhtiön antamien optio- ja muiden erityisten oikeuksien nojalla merkittävien uusien osakkeiden ja 
yhtiön hallussa olevien luovutettavien omien osakkeiden lukumäärä voi olla enintään yhteensä 2 
000 000 kappaletta, joka määrä sisältyy edellä mainittuun enimmäismäärään. 

Valtuutus kumoaa aikaisemmat osakeantia sekä osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien an-
tamista koskevat valtuutukset. Hallitus päättää kaikista muista valtuutukseen liittyvistä seikoista. 
Valtuutus on voimassa 30.6.2026 saakka. 

22. Kokouksen päättäminen 

B. YHTIÖKOKOUSASIAKIRJAT 

Tämä kokouskutsu, joka sisältää kaikki yhtiökokouksen asialistalla olevat päätösehdotukset, on 
saatavilla yhtiön internetsivuilla osoitteessa www.koskisen.fi/agm2025. Yhtiön vuosikertomus, joka 
sisältää yhtiön tilinpäätöksen, konsernitilinpäätöksen, toimintakertomuksen (mukaan lukien kestä-
vyysselvitys), tilintarkastuskertomuksen ja kestävyysraportoinnin varmennuskertomuksen, sekä 
toimielinten palkitsemisraportti ovat saatavilla mainituilla internetsivuilla viimeistään kolme viikkoa 
ennen yhtiökokousta. Edellä mainitut asiakirjat ovat myös saatavilla yhtiökokouksessa. Yhtiöko-
kouksen pöytäkirja on nähtävillä edellä mainituilla internetsivuilla viimeistään kahden viikon kulu-
essa yhtiökokouksesta. 

C. OHJEITA KOKOUKSEEN OSALLISTUJILLE 

1. Ilmoittautuminen ja osallistumisoikeus - osakasluetteloon merkitty osakkeenomistaja 

Oikeus osallistua yhtiökokoukseen on osakkeenomistajalla, joka on yhtiökokouksen täsmäytyspäi-
vänä 5.5.2025 rekisteröity Euroclear Finland Oy:n pitämään yhtiön osakasluetteloon. Osakkeen-
omistaja, jonka osakkeet on merkitty hänen henkilökohtaiselle suomalaiselle arvo-osuustililleen, 
on rekisteröity yhtiön osakasluetteloon. 

Ilmoittautuminen yhtiökokoukseen alkaa 15.4.2025 klo 12.00. Yhtiön osakasluetteloon merkityn 
osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua yhtiökokoukseen, tulee ilmoittautua viimeistään 
9.5.2025 klo 16.00, mihin mennessä ilmoittautumisen tulee olla perillä. Yhtiökokoukseen voi ilmoit-
tautua: 

a) Yhtiön internetsivujen kautta osoitteessa www.koskisen.fi/agm2025. 

Sähköiseen ilmoittautumiseen tarvitaan luonnollisen henkilön osalta osakkeenomistajan tai hänen 
asiamiehensä ja oikeushenkilön osalta sen edustajan tai asiamiehen vahva sähköinen tunnistau-
tuminen (suomalaiset, ruotsalaiset tai tanskalaiset pankkitunnukset tai mobiilivarmenne). 

b) Postitse tai sähköpostitse. 



Postitse tai sähköpostitse ilmoittautuvan osakkeenomistajan tulee toimittaa yhtiön internetsivuilta  
www.koskisen.fi/agm2025 saatavilla oleva ilmoittautumis- ja ennakkoäänestyslomake tai vastaa-
vat tiedot Innovatics Oy:lle postitse osoitteeseen Innovatics Oy, Yhtiökokous / Koskisen Oyj, Ra-
tamestarinkatu 13 A, 00520 Helsinki tai sähköpostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi. 

Jos osakkeenomistaja ilmoittautuu yhtiökokoukseen postitse tai sähköpostitse Innovatics Oy:lle, 
ilmoittautumis- ja ennakkoäänestyslomakkeen tai vastaavien tietojen toimittaminen ennen ilmoit-
tautumisajan päättymistä katsotaan ilmoittautumiseksi yhtiökokoukseen edellyttäen, että osak-
keenomistajan viesti sisältää lomakkeella mainitut ilmoittautumiseen vaadittavat tiedot.  

c) Puhelimitse numeroon 010 2818 909 arkisin kello 9.00–12.00 ja 13.00–16.00.  

Puhelimitse ilmoittautumisen yhteydessä ei ole mahdollista äänestää ennakkoon. 

Ilmoittautumisen yhteydessä tulee ilmoittaa pyydetyt tiedot, kuten osakkeenomistajan nimi, synty-
mäaika/Y-tunnus ja yhteystiedot sekä mahdollisen avustajan tai asiamiehen nimi sekä asiamiehen 
syntymäaika ja yhteystiedot. Luovutettuja henkilötietoja käytetään vain yhtiökokouksen ja siihen 
liittyvien tarpeellisten rekisteröintien käsittelyn yhteydessä. 

Osakkeenomistajan, hänen edustajansa tai asiamiehensä tulee kokouspaikalla tarvittaessa pystyä 
osoittamaan henkilöllisyytensä ja/tai edustusoikeutensa. 

Lisätietoja ilmoittautumiseen ja ennakkoäänestämiseen liittyen on saatavissa puhelimitse yhtiöko-
kouksen ilmoittautumisaikana Innovatics Oy:n puhelinnumerosta 010 2818 909 arkisin kello 9.00–
12.00 ja kello 13.00–16.00. 

2. Ilmoittautuminen ja osallistumisoikeus - hallintarekisteröidyn osakkeen omistaja 

Hallintarekisteröityjen osakkeiden omistajalla on oikeus osallistua yhtiökokoukseen niiden osak-
keiden nojalla, joiden perusteella hänellä olisi oikeus olla merkittynä Euroclear Finland Oy:n pitä-
mään osakasluetteloon yhtiökokouksen täsmäytyspäivänä 5.5.2025. Osallistuminen edellyttää li-
säksi, että osakkeenomistaja on näiden osakkeiden nojalla tilapäisesti merkitty Euroclear Finland 
Oy:n pitämään osakasluetteloon viimeistään 12.5.2025 klo 10.00 mennessä. Hallintarekisteriin 
merkittyjen osakkeiden osalta tämä katsotaan ilmoittautumiseksi yhtiökokoukseen. Osakkeen-
omistuksessa yhtiökokouksen täsmäytyspäivän jälkeen tapahtuneet muutokset eivät vaikuta oi-
keuteen osallistua yhtiökokoukseen eivätkä osakkeenomistajan äänimäärään. 

Hallintarekisteröidyn osakkeen omistajaa kehotetaan pyytämään hyvissä ajoin omaisuudenhoita-
jaltaan tarvittavat ohjeet koskien tilapäistä rekisteröitymistä osakasluetteloon, valtakirjojen ja ää-
nestysohjeiden antamista ja ilmoittautumista yhtiökokoukseen sekä ennakkoon äänestämistä. 
Omaisuudenhoitajan tilinhoitajan tulee ilmoittaa hallintarekisteröidyn osakkeen omistaja, joka ha-
luaa osallistua varsinaiseen yhtiökokoukseen, tilapäisesti merkittäväksi yhtiön osakasluetteloon 
viimeistään edellä mainittuun ajankohtaan mennessä sekä huolehtia tarvittaessa ennakkoäänes-
tämisestä hallintarekisteröidyn osakkeenomistajan puolesta ennen hallintarekisteröityjen osakkei-
den omistajia koskevan ilmoittautumisajan päättymistä. Lisätietoa asiasta on saatavilla myös yh-
tiön internetsivuilla osoitteessa www.koskisen.fi/agm2025. 

3. Asiamiehen käyttäminen ja valtakirjat 

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtiökokoukseen ja käyttää siellä oikeuksiaan asiamiehen väli-
tyksellä. Osakkeenomistajan asiamies voi myös halutessaan äänestää ennakkoon tässä kutsussa 
kuvatulla tavalla. 

https://www.globenewswire.com/Tracker?data=M8KQTctdnPhPUWkLs7t0aa2XbpHUX-T-9bwHdl4MLlI8lqgUKDaziRIbGJKcYEZ5q7FaQD6y1p2VcVmtTOG_1w4pRSRA5GtrIkCtiGZPGeY=


Ilmoittauduttaessa yhtiökokoukseen ja mahdollisesti äänestettäessä ennakkoon yhtiön internetsi-
vujen kautta, asiamiehen on tunnistauduttava sähköiseen ilmoittautumispalveluun henkilökohtai-
sesti vahvalla tunnistautumisella, jonka jälkeen hän pääsee tekemään ilmoittautumisen ja tarvitta-
essa äänestämään ennakkoon edustamansa osakkeenomistajan puolesta. 

Osakkeenomistajan asiamiehen on esitettävä päivätty valtakirja, tai hänen on muuten luotettavalla 
tavalla osoitettava olevansa oikeutettu edustamaan osakkeenomistajaa yhtiökokouksessa. Malli 

valtakirjaksi on saatavilla yhtiön internetsivuilla osoitteessa www.koskisen.fi/agm2025. Mikäli 

osakkeenomistaja osallistuu yhtiökokoukseen usean asiamiehen välityksellä, jotka edustavat 
osakkeenomistajaa eri arvopaperitileillä olevilla osakkeilla, on ilmoittautumisen yhteydessä ilmoi-
tettava osakkeet, joiden perusteella kukin asiamies edustaa osakkeenomistajaa. 

Mahdolliset valtakirjat pyydetään toimittamaan liitetiedostona sähköisen ilmoittautumisen ja mah-
dollisen ennakkoäänestämisen yhteydessä tai vaihtoehtoisesti Innovatics Oy:lle postitse osoittee-
seen Innovatics Oy, Yhtiökokous / Koskisen Oyj, Ratamestarinkatu 13 A, 00520 Helsinki tai säh-
köpostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi ennen ilmoittautumisajan päättymistä. Valtakirjojen toi-
mittamisen lisäksi osakkeenomistajan tai tämän asiamiehen tulee huolehtia ilmoittautumisesta yh-
tiökokoukseen edellä tässä kutsussa kuvatulla tavalla. 

Yhteisöomistajat voivat perinteisen valtakirjan vaihtoehtona käyttää sähköistä Suomi.fi-valtuutta-
mispalvelua asiamiehen valtuuttamista varten. Asiamies nimetään Suomi.fi-palvelussa osoit-
teessa www.suomi.fi/valtuudet (valtuutusasia ”Yhtiökokouksessa edustaminen”). Yhtiökokouspal-
velussa yhtiön internetsivuilla valtuutetun tulee ilmoittautumisen yhteydessä tunnistautua vahvalla 
sähköisellä tunnistautumisella, ja sen jälkeen sähköinen valtuus tarkistetaan automaattisesti. Li-
sätietoja sähköisestä valtuuttamisesta on saatavilla osoitteessa www.suomi.fi/valtuudet. 

4. Äänestäminen ennakkoon 

Osakkeenomistajat, joiden osakkeet on merkitty heidän suomalaiselle arvo-osuustililleen, voivat 
halutessaan äänestää ennakkoon 15.4.2025 klo 12.00 – 9.5.2025 klo 16.00 välisenä aikana yhtiö-
kokouksen asialistalla olevien asiakohtien 7-21 osalta. Ennakkoäänestys on mahdollista: 

a) Yhtiön internetsivujen kautta www.koskisen.fi/agm2025. 

Palveluun kirjautuminen tapahtuu vastaavasti kuin ilmoittautumisen osalta edellä tämän kutsun 
kohdassa C. 1. a). 

b) Postitse tai sähköpostitse. 

Postitse tai sähköpostitse ennakkoon äänestävän osakkeenomistajan tulee toimittaa yhtiön inter-
netsivuilla www.koskisen.fi/agm2025 saatavilla oleva ilmoittautumis- ja ennakkoäänestyslomake 
tai vastaavat tiedot Innovatics Oy:lle postitse osoitteeseen Innovatics Oy, Yhtiökokous / Koskisen 
Oyj, Ratamestarinkatu 13 A, 00520 Helsinki tai sähköpostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi. 
Lähetyksen on oltava perillä 9.5.2025 klo 16.00 mennessä. 

Jos osakkeenomistaja äänestää ennakkoon postitse tai sähköpostitse Innovatics Oy:lle, ilmoittau-
tumis- ja ennakkoäänestyslomakkeen tai vastaavien tietojen toimittaminen ennen ilmoittautumis-
ajan päättymistä katsotaan myös ilmoittautumiseksi yhtiökokoukseen edellyttäen, että osakkeen-
omistajan viesti sisältää sekä lomakkeen ilmoittautumis- että ennakkoäänestysosioissa mainitut 
vaadittavat tiedot. 

Ennakkoon äänestäneen osakkeenomistajan ei ole mahdollista käyttää osakeyhtiölain mukaista 
kyselyoikeutta tai oikeutta vaatia äänestystä, ellei hän itse tai asiamiehen välityksellä osallistu yh-
tiökokoukseen kokouspaikalla. 
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Hallintarekisteröidyn osakkeenomistajan osalta ennakkoäänestys tapahtuu tilinhoitajan välityk-
sellä. Tilinhoitaja voi äänestää ennakkoon edustamiensa hallintarekisteröityjen osakkeiden omis-
tajien puolesta näiden antamien äänestysohjeiden mukaisesti hallintarekisteröidyille osakkeille 
asetettuna ilmoittautumisaikana. 

Ennakkoäänestyksen kohteena oleva päätösehdotus katsotaan esitetyksi muuttumattomana yh-
tiökokouksessa. 

5. Muut tiedot 

Kokouskielenä on suomi. 

Yhtiökokouksessa läsnä olevalla osakkeenomistajalla on yhtiökokouksessa osakeyhtiölain 5 luvun 
25 §:n mukainen kyselyoikeus kokouksessa käsiteltävistä asioista. 

Osakkeenomistuksessa yhtiökokouksen täsmäytyspäivän jälkeen tapahtuneet muutokset eivät 
vaikuta oikeuteen osallistua yhtiökokoukseen eivätkä osakkeenomistajan äänimäärään. 

Koskisen Oyj:llä on kokouskutsun päivänä yhteensä 23 095 535 osaketta ja ääntä, joista 1 086 
osaketta on yhtiön hallussa olevia omia osakkeita. 

Helsingissä 10.4.2025 

KOSKISEN OYJ 

Hallitus 

 


