IKOSKISEN Vastuullisuusohjelma

Laadusta tekija tunnetaan.




OLENNAISUUSMATRIISI

Vaikutusten olennaisuus Koskisen sidosryhmille

Vaikutuksen kohteena
olevat yhteisot (S3)

Vesivarat ja merten
luonnonvarat (E3)

. Kuluttajat ja
loppukayttajat (S4)

Biocloginen
rmonimuotoisuus ja
ekosysteemit (E4)

IImastonmuutos (E1)

Kiertotalous (ES)

Oma tydwvoima (S1) .

Arvoketjun tydntekijat (52)
. Pilaantuminen (E2)

Liiketoiminnan eettinen
harjoittaminen (G1)

® |iittyy Koskisen olennaisiin
kestavyysseikkoihin

Taloudellinen clennaisuus Koskiselle

® Eitoistaiseksi todettu
olennaisiksi Koskiselle

# Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit (E4)
Puuraaka-aineen hankinnan vaikutukset ja monimuotoisuus-
kehitykseen liittyvat riskit raaka-aineen saatavuudelle

# limastonmuutos (E1)

Hiilen sitoutuminen puutuotteisiin, toiminnan paastot, energian kulutus

ja puuraaka-aineen hankintaan liittyvat ilmastoseikat

# Kiertotalous [E5)
Uusiutuvat raaka-aineet, sivuvirtoihin liittyvat vaikutukset ja
lainsdaadannadlliset riskit, kierratysmateriaalien kayttd seka muiden
avainresurssien kayttd ja saatavuus

# Oma tyovoima (51)
Koskisen asema merkittavana paikallisena tydnantajana,
jarjestaytymisvapauteen liittyvat vaikutukset ja riskit seka
tyontekijoiden terveys ja turvallisuus

¢ Liiketoiminnan eettinen harjoittaminen (G1)

» Pilaantuminen (E2)

» Vaikutuksen kohteena olevat yhteisot (S3)

# Vesivarat ja merten luonnonvarat (E3)

® Arvoketjun tyontekijat (52)

® Kuluttajat ja loppukayttajat (S4)

Vaikka Koskiselle kaikki kestavyysaiheet ovat tarkeit3, ja toiminnassa
valtetdan haitan aiheutumista millekaan sidosryhmalle, todettiin osa
aiheista ESRS-mielessa toistaiseksi ei-olennaisiksi.

ESRS maarittelee kestavyysselvitysten kayttajiksi yleista tarkoitusta
palvelevan taloudellisen raportoinnin ensisijaiset kayttajat (nykyiset
ja mahdolliset sijoittajat, luotonantajat ja muut vastaavat tahot). Siksi

Koskisen olennaisiksi todetut kestavyysseikat kasittelevat aiheita, joiden
katsotaan nykytiedon valossa olevan olennaisia Koskisen arvonluonnin

kokonaisvaltaisen ysnmartamisen kannalta.

IKOSKISEN



Vastuullisuusohjelma

Strategia

A

Kaytamme Hillitsemme
luonnonvaroja ilmastonmuutosta
viisaasti ja edistamme ja sopeudumme-
luonnon tulevaan

monimuotoisuutta

Otamme huomioon ympariston, ihmisoikeudet, paikallisyhteisot, verkostot
ja koko hankintaketjun johtamiskaytanndissamme ja liiketoimintaa harjoittaessa

v

Investoimme
kestaviin
biokiertotalouden
ratkaisuihin

Operatiivinen

toiminta
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Olemme
houkutteleva ja
reilu tybnantaja



Kaytamme
luonnonvaroja
viisaasti

ja edistamme
luonnon
monimuotoisuutta

Luonnon- ja metsavarojen

viisas kayttd varmistavat raaka-aineen
saatavuuden ja puunkayton .
hyvaksyttavyyden tulevaisuudessa

ESRS E4: Biologinen monimuotoisuus ja
ekosysteemit

O

IKOSKISEN

Kestava metsatalous

Puunhankinta- ja metsanhoitopalvelut
parhaiden kaytantdjen mukaisesti

Toimintaa tukevien ekosysteemipalvelujen
huomioiminen

Sosiaaliset vaikutukset metsanhoidossa
ja puunhankinnassa

Luonnon monimuotoisuus

Luonnon monimuotoisuuden turvaaminen ja
edistaminen Sahateollisuuden metsaympéristdohjelma
mukaisesti metsataloudessa ja puunhankinnassa

Neuvonta, koulutus ja viestintd: osaamisen lisaddminen
kestavasta metsataloudesta ja luonnon
monimuotoisuudesta

Avoimella sidosryhmayhteistyolla vaikuttaminen
kestavaan metsatalouteen (paikalliset,
metsanomistajat, luontojarjestot, yhteistyokumppanit)
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KPI tavoite

Fokusalue 2027 Vuonna Vuonna

Tavoitteet (Perusvuosi 5023 Vuonna 2024 2025

2022)

ESRS E4

2024: Laadukkaan,
Kestava sertifioidun, Sertifioidun 88 %

metsatalous suomalaisen puuraaka-aineen osuus % (2022: 81 %)
puun saatavuus

84.5% 86,6 % 91,5 %

Kaytamme _ _
luonnon-varoja 2024: Metsaymparisto- N g Raportoidaan
viisaasti ja ohjelman mukainen (S)(ra]l'Jerlarl:;i Tq?i:?g:;:?nsm 100 % - vuodesta 63,5 %
edistamme puunhankinta J 2025
moni-
muotoisuutta Luonnon
monimuotoisuus
Monimuotoisuus-
2024: Osaamisen koulutusten kattavuus 100 % 97 %
Iisaarhinen - Oma henkilokunta 100 % -
puunhankinnassa 85% 88 %

- Urakoitsijat
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H i I I itse m m e IImastopéaastojen vahentaminen

* Energiankulutuksen pienentaminen ja energiatehokkuuden

i I m aStO NMu utOSta parantaminen

*  Oman toiminnan suorien paastdjen (Scope 1 ja 2) pienentaminen

j a SO pe u d u m m e tu Ievaan * Arvoketjun paastojen (Scope 3) pienentdminen

Puutuotteet hiilensitojina - hiilikadenjalki

* Illmastotehokkaat tuotteet ja ratkaisut: asiakkaiden hiilikadenjaljen

Toimet ilmastonmuutoksen ! bttt )
kasvattaminen pitkaikaisilla puutuotteilla

huomioimiseksi ovat keskiossa kun

luomme arvoa ja kilpailukykyé sek&a « Positiiviset ilmastovaikutukset: uusiutuvat raaka-aineet, uudelleen
autamme asiakkaitamme onnistumaan kaytto ja kierratys

* Ymmarretadn, mitataan ja vahennetaan tuotteen elinkaaren
ESRS EL lImastonmuutos aikaisia ymparistovaikutuksia; tuotekohtaisen hiilijalanjaljen

pienentaminen




KPI

O

IKOSKISEN
Fokus-alue KPI tavoite 2027
Tavoitteet : Vuonna 2025
ESRS E1 (Perusvuosi 2022)
2024 Energiaintensiteetti -5%
. MWh/m3 (2022: 0,60) +10 % -10 % -18,3 %
Energiankulutuksen
Slneenre?;fent:gnkittas Energiaintensiteetti -5% +18 % -4,4 % -10,3 %
9 MWh/Iv (2022: 1143 MWh/milj. euroa)
. H M e s 0
lmasto- | o lisdAminen | energian osuus ¥ (2022 06 ) 97 % o7 % 98 %
paastojen 9 g 0 ( 1 96 %)
Hillitsemme \r/r?i?leerrllta_
A - 0
s 2024: Oman (20225-)02§) 252
e toiminnan paastdjen | Scope 1 + 2 GO akv. matkdking -6 % ~72% -70 %
sopeudumme pienentaminen .
tulevaan perusteinen)
2025: Arvoketjun 220 %
paastojen Scope 3 _ -6% -45 % +11,2%
pienentaminen (2022:168 560)
Puutuotteet  2024: T_‘iOttte'S”r][
hiilen sitojina  Hiilikédenjaljen P e +30 %
— hiilikadden- ' - 0 _ 0 0
e Igi\s/vattamlnen tCO2 tCO2-eky (2022: 310 754) +3% 12,4 % +154 %
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Materiaalivirrat

Investoimme
kestaviin
biokiertotalouden
ratkaisuihin

* Puun ja muiden raaka-aineiden tehokas ja optimoitu
kaytto (materiaalitehokkuus)

Kiertotalous omassa toiminnassa ja arvoketjussa

* Puun sivuvirtojen jalostusasteen kasvattaminen seka
kierratysmateriaalien kaytto lisdarvoa tuottaviksi tuotteiksi

* Uusien kiertotalousratkaisujen innovointi yhteistydssa
sidosryhmien kanssa
* Tuotteiden ja palveluiden laatu- ja ymparistomerkit

Luonnon ja metsavarojen viisas
kaytto, joista syntyy ensiluokkaisia
biokiertotalouden ratkaisuja .
ja puutuotteita

ESRS E5: Kiertotalous



Fokusalue

ESRS E5

Investoimme
kestaviin
biokierto-
talouden
ratkaisuihin

Tavoitteet

2024: Puuraaka-aineen

Puun kayton

KPI tavoite 2027
(Perusvuosi 2022)

Pitkaikaisiin
puutuotteisiin
kaytettavan puuraaka-

Vuonna
2023

O
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Vuonna

2024

Vuonna
2025

L . . . . 0 0 0
Materiaalivirrat te"hoISaSJa optimoitu hybtysuhde % aineen hyotysuhde 52 % 50 % 48 %
kaytto 60 %
(2022: 55 %)
Kierratysmateriaalin
2024. N L osuus lastulevyn raaka-
C o Kierrdtysmateriaalin :
Kierrdtysmateriaalin aineesta
. . osuus lastulevyn 0 0] 0,24 %
kayton kasvattaminen : 5%
raaka-aineesta
lastulevyn tuotannossa
Kiertotalous (2022: 0)
omassa
toiminnassa
ja arvoketjussa ] )
. Tuotekehitys-resurssien
) . Tuotekehitys-panosten .
2024: Uusien R (euroa) kasvattaminen . . -
. - allokointi kiertotalous- 0,5 milj. 0,3 milj. 0,1 milj.
kiertotalousratkaisujen — +10 %
ratkaisujen euroa euroa euroa

innovointi

kehittamiseen

(2022: 0,3 milj. euroa)




Olemme
houkutteleva ja
reilu tyonantaja

Hyvinvoivat, turvallisessa
tyoymparistissa tyoskentelevat ja
erilaiset Koskisen ihmiset tekevéat
Koskisen menestyksen

ESRS S1: Oma tydévoima

Tyoturvallisuus

Tyoturvallisuuden johtaminen kohti
nollatapaturmaa-tavoitetta

Hyvinvointi ja osaaminen

Hyvinvoiva ja terve henkil6sto
Henkildoston osaamisen kehittaminen

Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen tyoyhteiso

Vastuullinen ja luotettava tydnantaja




Fokusalue

ESRS S!

Olemme
houkutteleva
jareilu
tyonantaja
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Tavoitteet KPI tavoite 2027 Yuonna
(Perusvuosi 2022) 2023
.. . Tapaturmien . 5
TyOturvallisuus vahentaminen Tapaturmataajuus LTAL (2022: 19.40) 17,9 9,7 15,7
e Tyohyvinvointikyselyn 4
Hyvinvoiva ja kokonaisarvosana (2022: 3,85) 3,93 3,81 3,80
terve henkilosto  TyOhyvinvointikyselyn
v;sta{Js rosentt% Y 90 % 822% 8% 73%
P (2022: 76)
Hwvinvointi ia Henkildston Koulutustunnit/henkilo 18 h / henkild
os),g/aminen ] osaamisen 12,58 8,15 10
kehittyminen (2022:11,48)
Monimuotoisuus-,
i . yhdenvertaisuus- ja Koulutusta Koulutusta
Tasa-arvoinen ja | : o . . Lo L
) inklusiivisuustietoisuuden Koulutuksen ei viela ei viela
yhdenvertainen . e . - . .
tvovhteiss kehittaminen sisaisella 100 % suoritus saatavilla saatavilla
yoy koulutuksella 2024 2025
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Litketoiminnan perusta

Otamme huomioon ympariston, ihmisoikeudet, paikallisyhteisot,
verkostot ja koko hankintaketjun johtamiskaytannoissamme ja
liilketoimintaa harjoittaessa

12



O

KOSKISEN

Laadusta tekija tunnetaan.
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